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A continuacién, se presenta una lista de términos sobre equidad de género en el
trabajo con sus letras revueltas. Ordena las letras y encuentra la palabra correcta.

Distribucion desigual de tareas laborales
basada en estereotipos de género o etnia.

Barreras invisibles que limitan el acceso de
mujeres a puestos de responsabilidad o
direccion.

“La...de la vida laboral, familiar y
personal es el conjunto de estrategias que

busca equilibrar las responsabilidades
laborales con las necesidades familiares
y personales de las y los trabajadores.”
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Medidas estadisticas que revelan las
distancias entre hombres y mujeres
respecto a un indicador (salarial, laboral,

de pensiones, entre otros).

Proceso por el que se transita desde una
condicién de discriminacion u opresion,
a un estado de autonomia y
autodeterminacion.

Es una medida para la redistribucién 50/50
de oportunidades, decisiones y de poder en
todos los dmbitos de la vida.

8 Son los actos u omisiones cometidas por ® q
personas servidoras publicas y que dilatan, b

obstaculizan o impiden el goce y ejercicio
de los derechos humanos de las mujeres. avolicein nsctuiitnioal
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ORDENA LAS PALABRAS .

Labores que se realizan sin recibir un

salario o ingreso, como las labores de

cuidado y los servicios de salud o

educacidén que realizan mujeres y ninas

hacia familiares o miembros de la comunidad.

Ideas, cualidades y expectativas que
la sociedad atribuye a hombres y mujeres.
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