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CRUCIGRAMA
CONCEPTOS RELACIONADOS CON LA NMX-R-025-SCFI-2015

Lee las pistas y completa las casillas con las palabras correctas de forma horizontal y vertical.



Documento que expresa el 
compromiso del espacio laboral por 
un ambiente de igualdad y no 
discriminación.

Espacio privado, adecuado e 
higiénico para la lactancia.

Documento donde la alta dirección 
se compromete con la igualdad y no 
discriminación. "Carta ...”.

Los procesos de "... " y selección de 
personal deben ser neutros y libres de 
sesgos discriminatorios.

Condición en la que todas las 
personas tienen las mismas 
oportunidades de acceso, desarrollo 
y permanencia en el empleo. " ... 
Laboral"

Condición que garantiza que todas 
las personas puedan usar e 
integrarse en las instalaciones y 
actividades del centro de trabajo.

El uso de palabras y expresiones que 
reconocen y representan a todas las 
personas por igual se conoce como 
"Lenguaje incluyente y no ...”

Herramienta para mediar las 
percepciones y detectar áreas de 
mejora en materia de igualdad 
laboral.

Equilibrio entre la responsabilidad 
laboral y la vida personal y familiar.

Horizontales

Enfoque obligatorio que corrige 
desigualdades entre mujeres y 
hombres. "... de género”.

Tipo de igualdad que asegura la 
misma remuneración por trabajo de 
igual valor.

Cuando todas las personas pueden 
acceder a los mismos puestos, 
ascensos y beneficios, hablamos de 
igualdad de...

Principio que prohíbe la exclusión de 
persona alguna por cualquier motivo 
(sin espacios).

El compromiso explícito contra el 
hostigamiento y el acoso sexual 
recibe el nombre de 
"Pronunciamiento de Cero ..."

Comportamiento de naturaleza 
sexual ejercido en condición de 
subordinación y expresado en 
conductas lascivas.
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